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En quelques mots, impressions, conseils…. 

 

 

 

 

Entourez les termes qui semblent correspondre à l’attitude du stagiaire  

Attitude 
(motivation et curiosité) 

Très bonne Bonne Moyenne 
Peu 

sérieuse 
Gênante 

Capacité d’écoute et d’attention 
Très bonne Bonne Moyenne Faible 

Peu 
Sérieuse 

Respect et courtoisie 
Très bien Bien 

Assez 
bien 

Peu 
respectueux 

Impoli 

Ouvert et recherchant le contact Très 
souvent 

Assez 
souvent 

Assez 
peu 

Timide Fuyant 

Travailleur et volontaire Avec des 
initiatives 

Assez 
souvent 

Assez 
peu 

Peu 
autonome 

Gênant 

 

Accepteriez-vous de reprendre un stagiaire de notre établissement ? 

Oui  oui, mais pas dès l’an prochain        éventuellement  non 

Le stagiaire - - - + ++ 

A suivi le stage avec assiduité     

A une bonne présentation     

A établi de bonnes relations dans 
l’entreprise 

    

A participé à la vie de l’entreprise     

S’est exprimé avec dynamisme     

A une bonne compréhension des 
consignes 

    

A une bonne faculté d’observation     

A accepté facilement les remarques, 
les conseils,… 

    

A eu le souci de s’informer sur la vie  
de l’entreprise 

    

A fait preuve d’autonomie     

A collecté des documents pour 
illustrer son stage  

    

EVALUATION DU MAITRE DE STAGE 

S  STAGIAIRE : …………………………………………………………. 

.. Classe : ………………………………………………………………. 

E  ENTREPRISE : ……………………………………………………… 

Évaluation du 

stagiaire par le 

tuteur 

 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Signature : 
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SYNTHÈSE DU STAGE - ELEVE 

Aspect social : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les conditions de travail 

Durée hebdomadaire de travail :  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Les horaires de fonctionnement : 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Comment s’effectue le contrôle des horaires : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………........ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Eventuelles précisions à apporter  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

Taille de l’entreprise : 

Nombre de salariés :   

Homme :     

Femme :     

Existe-t-il ? 

Une convention collective :   

Un comité d’entreprise :  

Des délégués du personnel :  

 

 

 

 

 

 

 

Age moyen du personnel : 

Moins de 25 ans   

De 25 à 49 ans    

Plus de 50 ans    

Effectifs de l’entreprise :   

CDI (nombre)    

CDD (nombre)    

Intérimaire (nombre)   

Stagiaire (nombre)   
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SYNTHÈSE DU STAGE - ELEVE 

 

 

 

 

 

 

Principaux partenaires/fournisseurs 

............................................................................................................................................................................... 

Principaux concurrents 

............................................................................................................................................................................... 

Clients 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

L’entreprise a-t-elle déjà essayé de développer son image et de présenter son activité par l’intermédiaire 

d’Internet ?  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

   Nature de l’activite 

Forme juridique de l’entreprise : 

Publique □ 

Privée  □  Individuelle □     Nature de l’activité  

  Société Anonyme □   Agricole   □ 

  S.A.R.L.  □    Industrielle  □ 

  E.U.R.L. □    Commerciale  □ 

  S.N.C □    Prestataire de services □ 

  Coopérative     Secteur d’activité 

  Autre : ………..    Primaire  □ 

  ……………………    Secondaire  □ 

Artisanale  □     Tertiaire  □ 

Associative  □ 

Profession libérale  □    
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SYNTHÈSE DU STAGE - ELEVE 

Ce que je retiens de positif 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Sur le plan :  

-découverte de l’entreprise                   -relation avec les autres                   -observation d’un métier 

Ce que je retiens de négatif 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….

. 

Et maintenant… le lycée ? 

- Par Rapport à ce que j’ai 

observé dans l’entreprise que 

peut-il m’apporter ?  

 

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………… 

Et maintenant…mon projet ? 

-est-il toujours le même ? 

- est-il plus précis ? 

- Comment je m’imagine dans 

quelques années ? 

 


